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ACTA DEL TRIBUNAL ENCARGADO DE RESOLVER EL CONCURSO DE MERITOS EN EL PROCESO DE
SELECCION PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL JURIDICO,
DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS DEL VALLE NORTE DEL LOZOYA -PERSONAL FUNCIONARIO, EN EL
MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DIFERENCIADOS EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL

En la sala de reuniones de las oficinas de la Mancomunidad en Lozoyuela-Navas-Sieteiglesias (Madrid), siendo las 09:10
horas del dia 07 de junio de 2023, habiendo quorum suficiente se constituye el Tribunal calificador integrado por los
siguientes miembros:

Presidente:
Diia. Diana Caminal Montero.

Vocales:

Dfia. Inés de la Calzada Martinez.

Dfia. Maria Puértolas Garcia.

Dfia. Gema M. Arribas Martin, en sustitucién de Dfa. Laura Jiménez Palos.

Secretario:
D. Carlos Rivera Rivera.

El objeto de la reunion es proponer a la Presidencia la resolucién del concurso de méritos en el proceso de seleccion para la
cobertura de una plaza de Técnico de Administracion General Juridico de la Mancomunidad, conforme a las bases del mismo
aprobadas por Decreto 383/2022, de 07 de octubre de 2022, después de la reunion del tribunal el pasado dia 24 de mayo de 2023,
y haber requerido documentacion adicional para la adecuada valoracion de los méritos de los candidatos.

También fue requerido el Secretario Interventor de la Mancomunidad de Servicios del Valle Norte del Lozoya para que aporte
de oficio la siguiente documentacién:

+ Certificado de las funciones realizadas durante el periodo de contratacion por esta Mancomunidad, de don Rafael Garcia
Gonzélez.

* Certificado de las funciones realizadas durante el periodo de contratacion por esta Mancomunidad, don Daniel del Carmen
Vifias Rodriguez.

+ Certificado de las funciones realizadas durante el periodo de contratacion por esta Mancomunidad, de dofia Maria Serrano
Carretero.

Han sido aportados los tres Certificados solicitados, y a la vista de los mismos, no se admiten como validas a efectos de
valoracion las funciones certificadas a don Rafael Garcia Gonzalez, como Director de proyecto Villa San Roque, adscrito al proyecto
gestién del Centro de Innovacion turistica Villa San Roque, siendo las funciones eminentemente turisticas y no de las tareas propias
de Técnico de Administracion General (Area Juridica), ni de las especificas contempladas para el puesto resefiadas en las Bases
Especificas de la convocatoria, sefialadas en la Base Primera 1.3.
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El candidato don Rafael Garcia Gonzalez no ha contestado al requerimiento que le ha sido efectuado.

La candidata dofia Rosa Maria Fernandez Lobo ha contestado al requerimiento, aportando documentacion adicional, y
analizada por el Tribunal, cabe considerar:

Que las BASES ESPECIFICAS DE CONVOCATORIA POR LAS QUE SE REGIRA EL PROCESO SELECTIVO PARA
LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE TECNICO DE LA ADMINISTRACION GENERAL, RAMA JURIDICA, SUBESCALA
TECNICA GRUPO A1, FUNCIONARIO DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS VALLE NORTE DEL LOZOYA EN EL
MARCO DE LOS PROCEDIMIENTOS DIFERENCIADOS EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, publicadas en BOCM de fecha 01 de diciembre de 2022 (num. 286), sefiala en su base Séptima:

“Séptima. Procedimiento de seleccion y desarrollo de las pruebas selectivas

7.1. Los procesos de seleccion se realizaran a través del sistema de concurso de valoracion de méritos, en donde
los méritos profesionales seran un 60 por 100 de la valoracion de la fase del concurso y los méritos académicos y de
formacion supondran el 40 por 100 de la valoracion de la fase de concurso, del total de la puntuacion maxima.

7.2. Desarrollo de la fase de concurso en el procedimiento extraordinario de estabilizacién (una plaza):

A) Valoracion méritos

1.a Parte: Valoracion experiencia: 60 puntos maximo.

a) Servicios prestados en la plaza de Técnico de Administracion General de la Mancomunidad de Servicios Valle
Norte del Lozoya, objeto de consolidacion en la presente convocatoria, como personal laboral, a razén de 8 puntos por
cada afio de servicio completo y de 4 puntos por fraccion superior a seis meses, al tratarse de procesos de estabilizacion
de empleo temporal y consolidacion de empleo temporal conforme a lo previsto en la disposicion transitoria cuarta del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, hasta el maximo de 60 puntos.

b) Servicios prestados en otras administraciones publicas, como funcionario interino o personal laboral, con
categoria de Técnico (A1) a razén de 2 puntos por cada afio de servicio completo y 1 punto por fraccién superior a seis
meses, hasta el maximo de 20 puntos.

La experiencia profesional se acreditara mediante certificado de servicios prestados emitido por la administracion
correspondiente, indicando puesto de trabajo desempefiado y sus funciones, tipo de contratacién o nombramiento,
periodo de tiempo.

Los aspirantes que trabajen en la Mancomunidad de Servicios Valle Norte del Lozoya, no tendran que acreditar
experiencia en la misma, pues sera justificada de oficio ante el Tribunal de Seleccion, por el Secretario-Interventor.”

En base a lo dispuesto en la Base Séptima, y en relacion a la documentacion presentada por la candidata, el Tribunal
considera que debe aplicarse lo dispuesto en el punto 7.2 A), 1.a Parte b), punto que no sefiala la candidata en el escrito
presentado, y asi, en cuanto a la documentacién aportada, se considera que debe valorarse el Certificado del
Ayuntamiento de Lozoya (Madrid), que suponen 11 puntos por los servicios prestados en esa administracién, y también
el aportado por la candidata en referencia al puesto de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Pinilla del Valle, que
suponen 4 puntos a sumar en la valoracion por esos servicios, no siendo valorados con puntuacion alguna los servicios
prestados en el Ayuntamiento de Puentes Vigjas, al tratarse de las funciones propias de un Agente de Empleo y Desarrollo
Local y no de las tareas propias de Técnico de Administracion General (Area Juridica), ni de las especificas contempladas
para el puesto resefiadas en las Bases Especificas de la convocatoria, sefialadas en la Base Primera 1.3.
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En cuanto a los servicios prestados en la Mancomunidad del Alto Jarama, no aporta certificado alguno y solicita que
sea aportado por un miembro del Tribunal, cuestion no contemplada en las bases especificas, que sefiala Unicamente
que “Los aspirantes que trabajen en la Mancomunidad de Servicios Valle Norte del Lozoya, no tendran que acreditar
experiencia en la misma, pues sera justificada de oficio ante el Tribunal de Seleccion, por el Secretario-Interventor.”, como
ya ha sido realizado con tres candidatos, no pudiéndose realizar en este caso al no darse el supuesto contemplado.

Por todo ello, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 79 del Real decreto legislativo 52015, de 30 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del Empleado Publico, el resultado del concurso de méritos

para la provision de los puestos, conforme a las bases aprobadas ha sido:

PUNTUACION
RELACION DE EXPERIENCIA FORMACION TOTAL
EXPERIENCIAEN | EXPERIENCIA EN TOTAL . TOTAL .
ASPIRANTES LA OTRAS MAXIMO | FORMACION | FORVECON | wiaxivo | PUNTIECION
MANCOMUNIDAD | ADMINISTRACIONES | EXPERIENCIA FORMACION
Francisco José San 60 3 60 30 0 30 90
Julidn Carmona
Daniel del Qarmen Vinas 16 0 16 30 10 40 56
Rodriguez
Rosa Maria Fernandez 0 15 15 30 0 30 a5
Lobo
Rafael Garcia Gonzélez 0 0 0 30 10 40 40
David Lameiro Gil 0 0 0 30 0 30 30
Maria Serrano Carretero 8 0 8 20 0 20 28

De acuerdo con las calificaciones realizadas, el candidato que ha obtenido la mayor puntuacion es D. Francisco

San Julian Carmona.

Asimismo, habiendo procedido a la calificacion de méritos, se obtiene provisionalmente el siguiente orden en la bolsa

de empleo, de acuerdo con la clausula Décima segunda de las bases especificas, a la espera de la recepcion de la

documentacion requerida:

» Bolsa de empleo de Técnico de Administracion General-Rama Juridica

» Relacion de Aspirantes Admitidos
Daniel del Carmen Vifias Rodriguez
Rosa Maria Fernandez Lobo

Rafael Garcia Gonzélez

En consecuencia, el Tribunal adopta los siguientes acuerdos:
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PRIMERO.- Aprobar la relacién de calificaciones obtenidas por los/las aspirantes en el concurso de méritos de los
interesados admitidos en el procedimiento.

El presente anuncio se hard publico en la pagina web de esta Mancomunidad
(http://www.mancomunidadvallenortedellozoya.es/ ) y en el tablén de anuncios de la entidad.

Resulta, por tanto, el candidato que mayor puntuacién ha obtenido D. Francisco San Julian Carmona, para la plaza de
Técnico de Administracion General Juridico.

SEGUNDO.- Los/las aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
publicacién de la calificacion del concurso de méritos para la presentacion de alegaciones.

No habiendo més asuntos de los que tratar, de orden del Presidente del Tribunal se da por concluida la reunion, siendo
las 11:10, de lo que, como Secretario certifico.

En Lozoyuela-Navas-Sieteiglesias, a fecha de la firma.
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